
UCHWAŁA NR .................... 
RADY GMINY NIEPORĘT 

z dnia .................... 2022 r. 

w sprawie ustalenia miesięcznego wynagrodzenia Wójta Gminy Nieporęt 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 559, 1005, 1079 i 1561), w związku z art. 8 ust. 2 i 3 i art. 36 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz § 6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. poz. 1960) Rada 
Gminy Nieporęt uchwała,  co następuje: 

§ 1. 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Sławomira Macieja Mazura – Wójta Gminy Nieporęt 
w następującej wysokości: 

1) wynagrodzenie zasadnicze – 10 430 zł brutto (słownie: dziesięć tysięcy czterysta trzydzieści złotych); 

2) dodatek funkcyjny – 3 450 zł brutto (słownie: trzy tysiące czterysta pięćdziesiąt złotych); 

3) dodatek specjalny - w wysokości 30 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego  i dodatku funkcyjnego; 

4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20 % wynagrodzenia zasadniczego, z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. Poza wynagrodzeniem, o którym mowa w ust. 1, Wójtowi Gminy Nieporęt przysługują nagrody 
jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne. 

§ 2. Traci moc uchwała Nr XLIX/136/2021 Rady Gminy Nieporęt z dnia 1 grudnia 2021 r.  w sprawie 
ustalenia miesięcznego wynagrodzenia Wójta Gminy Nieporęt. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z mocą obowiązująca od dnia 1 stycznia 2023 r. 
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Uzasadnienie 

do projektu uchwały w sprawie ustalenia miesięcznego wynagrodzenia Wójta Gminy Nieporęt 

Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym: 

ust. 1. Do właściwości rady gminy należą wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania gminy, o ile 
ustawy nie stanowią inaczej. 

ust. 2 pkt 2) Do wyłącznej właściwości rady gminy należy: ustalanie wynagrodzenia wójta,(..) 

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych: 

Czynności z zakresu prawa pracy wobec wójta (burmistrza, prezydenta miasta), związane z nawiązaniem 
i rozwiązaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczący rady gminy, (…) wynagrodzenie wójta ustala rada 
gminy, w drodze uchwały. 

     Zgodnie z art. 36 ust. 2 ustawy o pracownikach samorządowych: Pracownikowi samorządowemu 
przysługuje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnią pracę, nagroda jubileuszowa oraz jednorazowa 
odprawa w związku z przejściem na emeryturę lub rentę z tytułu niezdolności do pracy oraz dodatkowe 
wynagrodzenie roczne na zasadach określonych w odrębnych  przepisach. 

Zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorządowych:  Wójtowi (burmistrzowi, prezydentowi 
miasta), staroście oraz marszałkowi województwa przysługuje dodatek specjalny. 

Zgodnie z Załącznikiem Nr 1 pn. „Wykaz stanowisk, kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia 
zasadniczego oraz kwoty maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego na poszczególnych stanowiskach dla 
pracowników samorządowych zatrudnionych na podstawie wyboru” do Rozporządzeniem Rady Ministrów 
z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1960): 

Stanowisko Maksymalny poziom 
wynagrodzenia zasadniczego 

(kwota w złotych) 

 
Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego 

(kwota w złotych) 
Wójt w gminie 
powyżej 15 tys. 

do 100 tys. 
mieszkańców 

 
 

 
10 430 

 
( dotychczas  do 15 tys. 
mieszkańców 10 250) 

 
3450 

 
 (dotychczas do 15 tys. mieszkańców 3 150) 

Natomiast zgodnie z § 6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r.                    
w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych: dodatek specjalny (…) przysługuje                 
w kwocie wynoszącej 30 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 

     Zgodnie z opublikowanymi przez Główny Urząd Statystyczny danymi: liczba mieszkańców gminy 
Nieporęt według stanu na dzień 31.12.2021 roku wyniosła 15 099 osób. 

Wyciąg z tab.11 Ludności wiejska według płci i gminy Woj. Mazowieckiego stan w dniu 31 grudnia 
2021r. 

gminy bez miast na prawach powiatu 
miejsce zamieszkania 
stan na 31 grudnia 

ogółem mężczyźni kobiety 

2021 2021 2021 

Kod Nazwa 

[osoba] [osoba] [osoba] 
1408032 Nieporęt (2) 15 099 7 321 7 778 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Projekt

https://sip.lex.pl/


Wobec zwiększenia liczby mieszkańców Gminy Nieporęt do liczby powyżej 15 tys. osób zasadnym jest 
zwiększenie wynagrodzenia wójta do obowiązujących w tym zakresie regulacji prawnych. 
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