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UCHWALANR ........... /2025
RADY GMINY NIEPORET
Zdna e e, 20251

zmieniajgca uchwale w sprawie Regulaminu przyznawania i wyplacania niektérych
dodatkow oraz innych skladnikéw wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkolach
i przedszkolach prowadzonych przez gmine Nieporet

Na podstawie att. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz.
U. z 2024 1. poz. 1465, poz. 1572, poz. 1907 i poz. 1940), art. 30 ust. 6, ust. 6a w zwigzku z art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986)
uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr XV/77/2019 Rady Gminy Nieporet z dnia 10 paidziernika 2019 r.
w sprawie Regulaminu przyznawania i wyplacania nicktérych dodatkéw oraz innych skladnikéw
wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkofach i przedszkolach prowadzonych przez
gming Nieporgt (Dz. Urz. Woj. Mazowieckiego z 2019 r. poz. 13128 i z 2022 r. poz. 11889)
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany: :

1) w § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

e Wysokosé dodatkn motywacyjnego dla nauczyciela i wicedyrektora_oraz_okres jego
przyznawania ustala dyrektor szkoty, uwzgledniajac zakres. spetniania warunkdéw, o ktoérych
mowa w § 4 ust. 1, a w stosunku do dyrektora — wdjt, uwzgledniajac poziom spetniania
warunkéw, o ktorych mowaw § 4 ust. 112.”

2) w § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. Srodki finansowe na dodatki motywacyjne planuje sie w Wysok‘é)ﬁci:
[) dla dyrektoréw — do 60% wynagrodzenia zasadniczego miesiecznie;
2) dla wicedyrektoréw — do 30% wynagrodzenia zasadniczego miesigcznie;
3) dlanauczycieli — do 15% wynagrodzenia zasadniczego miesiecznie.”;
3) w§ 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

w4 Wysokos¢ przyznanego nauczycielowi, dyrektorowi i wicedyrektorowi dodatku
motywacyjnego nie moze byé miesiecznie nizsza niz 5% i wyzsza niz 60% otrzymywanego
przez nich wynagrodzenia zasadniczego.”;

+



4) w § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty, albo
inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie placowki, przystuguje dodatek
funkcyjny w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:
L.p. | Stanowisko kierownicze lub pelniona funkcja Miesigczna wysoko$¢ dodatku
(min. — max.)
1 2 3

1. | Dyrektor przedszkola

20 — 40% wynagrodzenia zasadniczego

2. | Dyrektor szkoty liczace;j:

1) do 9 oddzialéw (wigcznie)
2) 10— 17 oddziatow

3) 18 —25 oddzialow

4) 26 i wiecej oddziatow

20 — 40% wynagrodzenia zasadniczego
25 — 50% wynagrodzenia zasadniczego
30 — 60% wynagrodzenia zasadniczego
35 — 70% wynagrodzenia zasadniczego

3. | Wicedyrektor przedszkola

20 — 40% wynagrodzenia zasadniczego

Wicedyrektor szkoly

20 — 40% wynagrodzenia zasadniczego

5. | Kierownik $wietlicy szkolnej

15 — 30% wynagrodzenia zasadniczego

5) w § 6 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

5. Nauczycielowi realizujacemu dodatkowe zadania w zwigzku z powierzeniem mu funkcji
wychowawcy klasy przystuguje dodatek funkeyjny z tytulu sprawowania funkcji
wychowawcy klasy,z zastrzezeniem ust. 6:

1) w szkole podstawowej w wysokosci 350 zt;

2) w przedszkolu i oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej w wysokosci 350 zt.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Nieporgt.
§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2025 r.



GZ0.011.5..2025
UZASADNIENIE

projektu uchwaly Rady Gminy Niepore¢t zmieniajacej uchwale w sprawie Regulaminu
przyznawania i wyplacania niektérych dodatkow oraz innych skladnikéw wynagrodzenia
nauczycielom zatrudnionym w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez gming
Nieporget

Przyjecie uchwaty w sprawie Regulaminu przyznawania i wyplacania niektorych dodatkéw oraz
innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez gming Nieporet stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 30
ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela'.

Aktualnie obowiazujace stawki dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, ktérym powierzono
stanowisko dyrektora lub wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze i dodatku funkcyjnego
z tytutu sprawowania funkcji wychowawcy klasy oraz dodatku motywacyjnego zostaty ustalone
Uchwatg Nr XV/77/2019 Rady Gminy Nieporet z dnia 10 pazdziernika 2019 r. zmieniona
Uchwatg Nr LXIV/107/2022 Rady Gminy Nieporet z dnia 27 pazdziernika 2022 r. Od dnia
wejscia w zycie powyzszej uchwaly zmienity si¢ warunki rynkowe, wzrosta inflacja. Zatem
podwyzszenie wysokosci dodatkéw motywacyjnych i funkcyjnych jest z niecierpliwoscia
oczekiwane przez $rodowisko nauczycielskie i w pelni uzasadnione.

1 ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r, Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986)
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